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УТВЕРЖДАЮ 

Директор МБУК «МИБС» 

С. В. Жукова 

 

__________________ 

«26» декабря 2023 г. 

 

 

Положение 

о деятельности клуба «Светоч» общественной организации инвалидов по зрению 

Всероссийского общества слепых 

 

1. Общие положения 

1.1. Клуб инвалидов по зрению «Светоч» (далее – Клуб) является добровольным 

объединением пользователей библиотеки, основанным на общности интересов, запросов и 

потребностей во встречах, в совместной творческой деятельности. 

1.2. Клуб является общественной организацией, не имеющими формального членства. 

1.3. Клуб организуется и существует на основании настоящего Положения. 

1.4. Настоящее положение регламентирует основные организационные принципы 

деятельности Клуба. 

1.5. Деятельность Клуба организуется в структурном подразделении Муниципального 

бюджетного учреждения культуры «Междуреченская Информационная Библиотечная 

Система» (далее МБУК «МИБС») Библиотекой «Центр национальных культур» и 

основывается на принципах добровольности, равноправия, доступности, активности. 

 

2. Цель и задачи Клуба 

2.1. Клуб создан для общения, проведения праздников, музыкальных и литературных 

мероприятий.  
2.2. Задачи: 

2.2.1. создание благоприятных условий для творчества, общения, обмена знаниями и опытом; 

2.2.2. объединение людей с ограниченными возможностями. Видя доброжелательное 

отношение, эти люди оценивают собственные способности, отчего ярче раскрывается их 

личность. 

2.2.3. реализация творческого потенциала участников. 

 

3.    Руководство коллективом и контроль над его деятельностью 

3.1.  Дата создания Клуба – 2008 год. 

3.2. Общее руководство и контроль за деятельностью Клуба осуществляет заведующий 

филиалом библиотеки. Для обеспечения деятельности Клуба руководитель учреждения 

создает необходимые условия, утверждает положение о коллективе, планы работы, 

программы, расписание встреч. 

3.3. Непосредственное руководство коллективом осуществляет руководитель Клуба – 

Игнаткина Алёна Владимировна. 

3.4. Руководитель Клуба, совместно с заведующим филиалом библиотеки: 

- проводит набор участников в Клуб; 

- формирует программу деятельности Клуба; 

- представляет годовой план организационно-творческой работы; 

- ведет в коллективе регулярную творческую и учебно-воспитательную работу на основе 

утвержденного плана; 

- ведет Журнал учета работы Клуба; 
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- представляет годовой отчет о деятельности коллектива с анализом достижений и 

недостатков, с предложениями об улучшении работы коллектива; 

- представляет руководителю МБУК «МИБС»: 

- заполненный журнал учёта работы клубного формирования до 25 декабря ежегодно; 

- годовой план работы Клуба до 15 января ежегодно; 

- копии грамот, дипломов, полученных по результатам участия в конкурсах, не позднее 10 

дней со дня получения; 

- составляет другую документацию в соответствии с Уставом МБУК «МИБС», правилами 

внутреннего трудового распорядка, и иными положениями МБУК «МИБС».  

 

4. Порядок работы Клуба 

4.1. Членство в Клубе индивидуальное. Прием новых членов проводится по желанию. 

4.2. Посещать Клуб могут все члены Всероссийского общества слепых. 

4.3. Очные заседания Клуба проводятся согласно программе деятельности Клуба, один раз в 

месяц, с перерывом на лето (июнь – август). 

4.4. Члены Клуба участвуют в планировании работы объединения, имеют право высказывать 

предложения по улучшению работы Клуба. 

4.5. Обращаться с вопросами и предложениями в случае отсутствия руководителя Клуба 

можно к любому сотруднику библиотеки. 

4.6. Участники Клуба могут по возможности принимать участие в мастер-классах, выставках 

и мероприятиях, проводимых Клубом. 

4.7. Посещение занятий Клуба является бесплатным. 

               

5. Прекращение деятельности Клуба 

5.1. Деятельность Клуба прекращается решением общего собрания Клуба или администрацией 

МБУК «МИБС». 

               

 

 

 

 

 


